Zarzadzenie Nr 140/X1/23
Burmistrza Miasta i Gminy Lesko
z dnia 24 listopada 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w Gminie Lesko w 2024 r. z zakresu pomocy spotecznej —
realizacja ustug opiekuriczych dla oséb potrzebujacych, zamieszkatych na
terenie Miasta i Gminy Lesko, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych oséb w swoim miejscu zamieszkania.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. Dz.U.
z 2023 r. poz. 901 z pdézn.zm.) art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 571 z
poézn. zm) w zwigzku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu: pomocy spotecznej - realizacja ustug opiekunczych dla osob
potrzebujgcych, zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Lesko, ktore
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych

~ 0s6b w swoim miejscu zamieszkania.

2. Tre$é ogtoszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Termin sktadania ofert na zadanie okreslone w § 1 ust.1 uptywa w dniu 20 grudnia
2023 r.

§3

Informacje o ogtoszeniu konkursu publikuje sie poprzez zamieszczenie jej:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Lesko oraz na

stronie www.lesko.pl
2. na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy Lesko.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 140/X1/23
Burmistrza Miasta i Gminy Lesko
z dnia 24 listopada 2023 r.

OTWARTY KONKURS OFERT
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO
W GMINIE LESKO

Dziatajac na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej
(tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 901 z pdzn. zm.) w zwigzku z art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 571
z pdzn. zm.),

Burmistrz Miasta i Gminy Lesko
ogtasza
otwarty konkurs ofert

na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej, realizowanego
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.

I. Tytut zadania publicznego:
Realizacja ustug opiekunczych dla oséb potrzebujgcych, zamieszkatych na
terenie Miasta i Gminy Lesko, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych osdb w swoim miejscu zamieszkania -
zakres zadania okreslono w zatgczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

Il. Komorka realizujaca :
Zadanie powyzsze jest realizowane zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 11 ustawy
0 pomocy spotecznej przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Lesku, zwany dalej Realizatorem ustug.

lll. Planowana wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania:
Na realizacje w.w. zadania publicznego przeznacza sie $rodki w wysokosci
— 350 000,00 zt. (stownie ztotych: trzysta pie¢dziesiat tysiecy ztotych).
Kwota powyzsza moze ulec zmianie w szczegdlnosci gdy zaistnieje koniecznosc
zmniejszenia lub zwiekszenia budzetu Gminy Lesko w czesci przeznaczonej na
realizacje zadania z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu ogtaszania
konkursu lub w przypadku zmiany potrzeb w zakresie ustug.

IV. Termin realizacji zadania:
Od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

V. Miejsce realizowania zadania:
Teren Miasta i Gminy Lesko.

VI. Zadania publiczne tego samego rodzaju realizowane w 2022 i 2023 roku
i wielkos¢ udzielonej dotacji:

Na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej — Swiadczenie ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania osoby potrzebujgcej, w roku 2022



wykorzystano kwote 340 123,60 zt. natomiast w 2023 r. przekazano kwote
zgodnie z umowg 360 000,00 zt.

VIl. Zasady przyznawania dotacji
W otwartym konkursie ofert moga udziat bra¢ podmioty o ktérych mowa w art. 25

ust 1 ustawy o pomocy spotecznej.
VIIl. Warunki realizacji zadania:
1. Miejsce i czas Swiadczenia ustug.

Ustugi opiekuncze realizowane bedg w miejscu wskazanym w decyzji administracyjnej
przyznajgcej $wiadczenie, tj. w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby objetej
wsparciem, oraz w jej najblizszym otoczeniu (przychodnia, sklep, urzgd).

Ustugi, o ktérych mowa powyzej Swiadczone bedg w dni robocze w godzinach od 7.00
do 20.00, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uzgodnionych ze
Zleceniobiorcg w godz. od 6.00 do 21.00 oraz w soboty, niedziele i Swieta w godzinach
uzgodnionych ze Zleceniobiorca.

2. Zakres realizacji zadania.

Ustugi opiekunnicze majg charakter wspierajgco-aktywizujacy, w zwigzku z czym ustugi
opiekuncze powinny by¢ w taki sposéb organizowane i realizowane, aby zapewnic¢ jak
najszersze uczestnictwo w nich osoby objetej wsparciem oraz wspotprace w realizacji
ustug z najblizszym otoczeniem osoby.

Realizacja zadania obejmuje czynnosci okre$lone w zatgczniku nr 1 do niniejszego
Ogtoszenia.

3. Zasady dotyczace ustalania wymiaru i zakresu ustug.

1) Swiadczenie w postaci ustug opiekuniczych przyznawane jest na podstawie
przeprowadzonego postepowania administracyjnego zakoriczonego wydaniem decyzji.
Osoba, ktéra ma zosta¢ objeta wsparciem w postaci ustug opiekunczych wraz
z decyzjg otrzyma ,Regulamin korzystania z ustug opiekuriczych”, w ktérym okreslone
zostang m.in. jej prawa i obowigzki. Wz6r Regulaminu zostanie przekazany przez
Realizatora, Zleceniobiorcy w terminie 7 dni od podpisania umowy.

2) Przyznanie osobie, ktéra po raz pierwszy bedzie korzysta¢ z $wiadczenia w formie
ustug opiekunczych poprzedzone bedzie dokonaniem ustalen dotyczgcych mu.in.
wymiaru i zakresu ustug, pomiedzy Zleceniobiorcg, Realizatorem zadania, a osobg
ktéra ma by¢ objeta wsparciem. Ustalenia dokonywane bedg w trakcie wspdlnego
spotkania diagnostycznego w miejscu zamieszkania osoby, ktéra ma byC objeta
wsparciem. Przy ustalaniu wymiaru i zakresu ustug uwzglednione zostang przede
wszystkim:

a) poziom samodzielno$ci osoby,



b) jej uzasadnione potrzeby,

c) mozliwo$¢ wsparcia i udzielenia pomocy ze strony rodziny i sSrodowiska,

d) mozliwosci finansowe Miasta i Gminy Lesko,

e) warunki w jakich majg by¢ $wiadczone ustugi, w tym warunki lokalowe, dostep do
biezgcej wody, posiadane lub nie sprzety codziennego uzytku i gospodarstwa

domowego itp.

Ustalenia dokonywane bedg w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby i bedg dotyczyc
CO najmnie;j:

- rodzaju wykonywanych czynnosci;
- liczby dni w tygodniu, w jakich beda realizowane czynnosci,
- tygodniowej liczby godzin ustug.

3) W zwigzku z koniecznoscig ustalenia konkretnych terminow oraz sposobu
wykonywania czynno$ci w ramach ustug opiekuniczych ustalany bedzie ponadto:

a) harmonogram realizacji ustug - okre$lajgcy konkretne dni tygodnia w jakich
realizowane bedg ustugi oraz ich przedziat czasowy (godziny od-do),

b) oraz, jesli to konieczne, warunki jakie muszg by¢ spetnione w celu realizacji ustug.

W miare mozliwosci powyzsze ustalenia dokonywane sg podczas spotkania
diagnostycznego.

4) W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnoéci w sytuacji koniecznoSci
niezwlocznego zapewnienia pomocy w postaci ustug opiekuriczych, Realizator zadania
moze zlecié realizacje ustug opiekunczych przed zorganizowaniem spotkania
diagnostycznego. W takiej sytuacji spotkanie diagnostyczne zostanie przeprowadzone
w terminie 14 dni od wydania decyzji administracyjnej przyznajgcej ustugi opiekuncze.

5) Rozpoczecie $wiadczenia ustug przez Zleceniobiorcg nastgpi na podstawie
pisemnego zlecenia przekazanego przez Realizatora zawierajgcego:

a) dane osobowe osoby objetej ustugami (imi¢ i nazwisko, miejsce zamieszkania/
pobytu, tel.),

b) czynnosci do wykonania w ramach ustug opiekunczych,
c) tygodniowg lub miesieczna liczbe godzin ustug,
d) liczbe dni w tygodniu, w jakie realizowane bedg ustugi,

Zlecenie moze zostaé przekazane papierowo lub za posrednictwem faksu lub e-maila.



6) W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w sytuacji kiedy zlecenie ustug
nastapito przed zorganizowaniem spotkania diagnostycznego lub w sytuacji kiedy
podczas spotkania nie zostat uzgodniony Harmonogram realizacji ustug w zleceniu
mogg zostaC okreslone dni tygodnia, w jakich bedg realizowane ustugi oraz dzienna
liczba godzin ustug.

Realizator zadania okresli termin rozpoczecia wykonywania ustug opiekunczych.
4. Dokumentowanie realizacji ustug.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie prowadzi¢ dokumentacje $wiadczonych ustug
opiekuniczych obejmujacg co najmnie;j:

1) harmonogram realizacji ustug — sporzadzony na okres na jaki zostanie przyznane
swiadczenie i powinien zawiera¢ informacje w ktore dni tygodnia w jakich godzinach
bedg wykonywane czynnos$ci w ramach ustug opiekunczych.

Zasady zmiany Harmonogramu realizacji ustug:

a) dopuszcza sie w szczegélnych okolicznosciach (np. zatatwianie spraw urzedowych,
zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczgcych zdrowia
osoby objetej opiekg) mozliwo$é wykonywania ustug w innym dniu i/lub innych
godzinach niz zostato to okreslone w Harmonogramie realizacji ustug, przy czym
zmiana dni, w ktérych realizowane sg ustugi opiekuricze moze dotyczyé maksymalnie
trzech dni w miesigcu. Kazda zmiana w tym zakresie powinna byé zaakceptowana
przez osobe objetg ustugami oraz przez osobe wyznaczong przez Zleceniobiorce i
odnotowana w Harmonogramie realizacji ustug wraz z uzasadnieniem zmiany,

b) w pozostatych sytuacjach zmiana Harmonogramu realizacji ustug mozliwa jest po
uzyskaniu przez Zleceniobiorce akceptacji osoby objetej ustugami opiekuriczymi oraz
zgody Realizatora ustug;

2) dziennik czynnosci wykonywanych w ramach ustug opiekunczych lub inny
rownowazny dokument uzgodniony z Realizatorem zadania zawierajgcy minimum: imie
i nazwisko osoby objetej ustugami wraz z adresem jej zamieszkania/pobytu, imie i
nazwisko osoby bezposrednio wykonujgcej czynnosci w ramach ustug opiekuriczych,
rodzaj ustugi/ustug wraz z ich wymiarem, wykaz dat i godzin wykonania ustug, ktérego
kazda pozycja winna byé potwierdzona witasnorecznym podpisem osoby objetej
ustugami.

W sytuaciji, kiedy osoba objeta ustugami odmawia lub nie moze potwierdzié wykonania
ustug, osoba bezposrednio wykonujgca czynnosci w ramach ustug wskazuje przyczyne
w dzienniku, a Zleceniobiorca w terminie 2 dni roboczych przekazuje te informacje do
Realizatora. Jezeli brak mozliwosci ma charakter trwaty z uwagi przyktadowo na stan
zdrowia, niepetnosprawno$¢ osoby, ustalany jest przez Realizatora ze Zleceniobiorcg
sposdb monitorowania prawidtowosci realizowanych ustug. Pracownik koordynujgcy
prace osob bezposrednio wykonujgcych czynno$ci w ramach ustug opiekuniczych ustali
harmonogram wizyt w $rodowisku osoby z ramienia Zleceniobiorcy, celem
monitorowania prawidtowo$ci realizowanych ustug, ktéry przekaze do wiadomosci
Realizatora.



5. Wymagania kwalifikacyjne dla oséb bezposrednio wykonujgcych czynnoéci
w ramach ustug opiekunczych.

Zleceniobiorca odpowiada za zapewnienie o0s6b posiadajgcych kwalifikacje
i umiejetnosci dostosowane do realizowanego zakresu ustug opiekurniczych. Ponadto
osoby wykonujgce ustugi opiekuricze winny:

1) zosta¢ zapoznane z warunkami umowy oraz zostac¢ objete instruktazem w zakresie
prowadzonej dokumentacji wynikajacej z umowy;

2) posiadac przeszkolenie w zakresie: bhp, udzielania pierwszej pomocy lub pomocy
przedmedycznej;

3) osoby wykonujgce ustugi opiekuncze, takie jak: przygotowywanie positkow,
karmienie lub pomoc przy spozywaniu positkéw winny posiadaé wazne badania
sanitarno-epidemiologiczne;

4) posiada¢ stan zdrowia pozwalajgcy na $wiadczenie ustug opiekunczych.
Zatrudnienie oséb w wieku emerytalnym Ilub os6b z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnoéci moze mie¢ miejsce wytgcznie w przypadku przedstawienia
zaswiadczenia wydanego przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do
wykonywania pracy w charakterze opiekuna;

) posiadac predyspozycje do pracy z ludzmi starszymi i niepetnosprawnymi;

6. Wymagania kwalifikacyjne dla pracownika koordynujacego prace oséb
bezposrednio wykonujgcych czynnosci w ramach ustug opiekunczych:

1) udokumentowane minimum roczne dos$wiadczenie zawodowe.
7. Obowigzki Zleceniobiorcy w zakresie sposobu realizowania ustug:

1) udziat przedstawiciela/koordynatora Zleceniobiorcy w spotkaniu diagnostycznym,
w trakcie ktérego uzgodniony zostaje wymiar i zakres ustug;

2) realizacja ustug na rzecz os6b wskazanych przez Realizatora, zgodnie z zakresem
okreslonym w zleceniu oraz Harmonogramie realizacji ustug;

3) zapewnienie w nagtych sytuacjach niezbednej pomocy osobom, na rzecz ktorych
Swiadczone sg ustugi opiekuiicze polegajacej na niezwlocznym udzieleniu pierwszej
pomocy przedmedycznej i wezwaniu wtasciwej stuzby ratunkowej, w szczegodlnosci w
przypadku:

a) odniesienia powaznych obrazen,

b) ciezkiego stanu zdrowia,

c) zatrucia pokarmowego lub choroby zakaznej,

d) wypadku podczas $wiadczenia ustug;



4) w przypadku stwierdzenia:

a) zaginigcia osoby, na rzecz ktérej $wiadczone sg ustugi,

b) zniszczenia domu / mieszkania w wyniku wandalizmu, pozaru lub z innych przyczyn,
c) kradziezy lub podejrzenia kradziezy na szkode osoby objetej ustugami,
Zleceniobiorca zobowigzany jest poinformowa¢ Policje.

W przypadku wystgpienia zdarzen wymienionych w pkt 3 i 4, Zleceniobiorca
zobowigzany jest do niezwtocznego powiadomienia Realizatora;

5) przekazania Realizatorowi w ciggu 5 dni od podjecia wykonywania ustug
opiekunczych pisemnej informacji zawierajace;j:

a) imie i nazwisko osoby bezposrednio wykonujgcej ustugi opiekuncze wraz z
podaniem numeru telefonu, pod ktérym mozliwe bedzie skontaktowanie sie z tg osobg
w sytuacjach tego wymagajacych (o ile jest to mozliwe),

c) date rozpoczecia wykonywania ustug,
d) harmonogram realizacji ustug,

Informacja o zmianie powyzszych danych, przekazywana jest nie pozniej niz w ciggu
trzech dni roboczych od ich zaistnienia.

6) w przypadku oséb, u ktérych ustugi opiekuncze majg byé $wiadczone po raz
pierwszy, pierwsza wizyta osoby bezposrednio wykonujacych czynnos$ci w ramach
ustug opiekunczych w srodowisku odbywa sie w towarzystwie:

a) pracownika/koordynatora Zleceniobiorcy,
b) pracownika socjalnego Realizatora.

W sytuacji, gdy z przyczyn obiektywnych pracownik Zleceniobiorcy lub pracownik
socjalny Realizatora zadania nie moze wprowadzi¢ takiej osoby w $rodowisko, osoba
ta podejmuje realizacje ustug samodzielnie;

7) przekazywanie informacji przez Zleceniobiorce do Realizatora w zakresie:

a) informacji o wydarzeniach, ktére mogg wptyng¢ na zmiane zakresu wymaganej
opieki, wigczajac w to zmiany w sytuacji osobistej, zmiany stanu zdrowia lub kilkakrotne
odwotywanie przez osobe objetg ustugami mozliwosci ich wykonania,

b) uniemozliwienia przez osobe objetg ustugami wykonania czynnosci niezbednych do
realizacji tych ustug przez Zleceniobiorce, a takze o wszelkich zgdaniach kierowanych
pod adresem osoby bezposrednio wykonujgcej ustugi, dotyczacych realizacji czynnosci
nieuwzglednionych w zleceniu,



c) pr6sb o informacje na temat osoby objetej ustugami opiekuriczymi, zgtaszane przez
jakiekolwiek podmioty, np.: policje, straz miejska, przedstawicieli $rodkow masowego
przekazu,

d) wszelkich powzietych informacjach (réwniez uzyskanych od oséb trzecich, a takze
organéw $cigania) na temat podejrzen o dziatanie oséb bezposrednio wykonujgcych
ustugi, na szkode oséb objetych ustugami;

8) zapewnienie mozliwosci kontaktu telefonicznego w godzinach pracy z
koordynatorem ustug;

9) prowadzenie ewidencji liczby zrealizowanych godzin ustug u poszczegolnych osoéb;

10) przekazywania Realizatorowi zadania w terminie do 5 dnia miesigca informacji o
liczbie godzin ustug zrealizowanych w poprzednim miesigcu kalendarzowym:

11) regularne monitorowanie $wiadczonych ustug;

12) zapewnienie wiasciwego zabezpieczenia przechowywania dokumentacji przed
udostepnieniem jej osobom nieupowaznionym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa;

8. Obowigzki Zleceniobiorcy wzgledem oséb bezposrednio wykonujgcych
czynno$ci w ramach ustug - w szczegélnosci zapewnienie osobom bezposrednio
wykonujgcym czynno$ci w ramach ustug opiekuniczych:

1) odpowiednich warunkéw pracy, w tym: odziezy ochronnej, rekawiczek
jednorazowych, srodka do dezynfekgji rak itp.

2) dostepu do informacji na temat zagrozen i ryzyk zwigzanych z wykonywaniem pracy;
3) ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW);

4) warunkéw do ustawicznego doskonalenia poprzez dostep do réznorodnych
materiatéw i ofert edukacyjnych;

5) okresowych szkoler: uaktualniajgcych oraz podnoszacych wiedze i umiejetnosci;

6) wsparcia o0s6b bezposrednio wykonujgcych czynnosci w ramach ustug
opiekuniczych, np. poprzez zapewnienie superwizji lub doradztwa metodycznego;

7) identyfikatoréw lub legitymacji stuzbowych.

9. Zleceniobiorca zobowigzany jest do ziozenia sprawozdan: kwartalnych
I rocznych z realizacji zadania publicznego sporzgdzonych wedtug wzoru
okre$lonego w Rozporzgdzeniu Przewodniczagcego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzordw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).



10.Zleceniobiorca zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania koncowego
z realizacji zadania publicznego sporzadzonego wedtug wzoru okreslonego
w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

IX. Cele zlecanego zadania publicznego:

Zapewnienie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieki
higienicznej, zaleconej przez lekarza pielegnacji oraz, w miare mozliwosci kontaktow
z otoczeniem mieszkancom Miasta i Gminy Leska, ktdérzy wymagajg pomocy innych
0sob, a sg jej pozbawieni.

Celem ustug opiekunczych jest zmniejszanie niesamodzielnosci (obiektywnie istniejacej
lub subiektywnie odczuwanej) u oséb, ktére doswiadczajg ograniczenia w zaspokajaniu
podstawowych i niezbednych potrzeb zyciowych, oraz kompensowanie utraconej
samodzielnos$ci dziataniami umozliwiajgcymi tym osobom dalsze funkcjonowanie
w swoim srodowisku zamieszkania.

Oczekiwane efekty ustug w odniesieniu do osoby nimi objete;:
1. podstawowe i niezbedne potrzeby zyciowe sg zaspokojone;

2. osoba osiggneta i utrzymuje funkcjonowanie na optymalnym (tj. najlepszym z
mozliwych w danych warunkach) poziomie samodzielnosci i aktywnosci;

3. jako$¢ codziennego funkcjonowania ulegta polepszeniu lub zostata zachowana na
dotychczasowym  poziomie, mimo postepujgcych  procesow  obnizajgcych
samodzielno$¢.

X. Zasady przyznawania dotacji:

1. Dofinansowanie dla organizacji pozarzgdowej nastgpi w trybie powierzenia realizacji
zadania publicznego.

3. W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzgdowym,
ktére ztozyty oferte wspdlng, w umowie o powierzenie realizacji zadania publicznego
wskazane zostang prawa i obowigzki kazdej z organizacji, w tym zakres ich swiadczen
sktadajgcych sie na realizowane zadanie.

4. Beneficjentami realizowanego zadania publicznego moga by¢ wytgcznie mieszkancy
Miasta i Gminy Lesko.

5. Oferent zobowigzany jest do niepobierania optat z tytutu wszelkich dziatan
prowadzonych w ramach realizacji zadania publicznego od jego beneficjentow.



9. Oferent jest zobowigzany do stosowania przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1270 z pézn. zm.).

13. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

14. Dotacja zostanie przekazana w transzach zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1327) po podpisaniu umowy z wytonionym oferentem.

15. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sg do kontaktu z Realizatorem
w celu potwierdzenia gotowosci realizacji zadania publicznego i ustalenia warunkow
jego realizacji w terminie do 5 dni od ogtoszenia wynikéw konkursu.

16. Niedotrzymanie powyzszego terminu jest rownoznaczne z rezygnacjg z przyznane;j
dotacji.

20. Dotacje udzielone z budzetu Miasta i Gminy Lesko wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem, pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegajg
zwrotowi do budzetu wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych.

XI. Termin sktadania ofert:

Oferty wedtug wzoru okre$lonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057), nalezy sktadaé¢
(przesta¢) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Konkurs ofert. Miasto i Gmina Lesko —
zadanie z zakresu: pomocy spotecznej 2023 r.”, na adres : Urzad Miasta i Gminy,
ul. Parkowa 1, 38 — 600 Lesko w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 grudnia 2023
r. do godz. 10.00.

Decyduje termin i godzina wptywu oferty do Urzedu.

Do oferty nalezy zatgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) aktualny statut,

2) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedni wycigg z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta I umocowanie o0séb go
reprezentujgcych,

3) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub zyskéw
i strat, informacja dodatkowa) za ostatni rok,

4) w przypadku wskazania partnera — umowe partnerskg lub o$wiadczenie
partnera.

XIl. Kryteria i tryb wyboru oferty:
1. Oferty bedg ocenione w dwdch etapach na podstawie ustalonych kryteriow

oceny.

Etap | oceny — zgodnos$¢ oferty z wymogami formalnymi.



Oceny dokona Realizator.

Lp.. ) ; Mozliwos¢ .
P Kryterium formalne Tak | Nie uzupefnienia Uwagi
1 Czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym Brak mozliwosci

" | wogtoszeniu? uzupetnienia
2 Czy oferta zostata ztozona na wiagciwym Brak mozliwosci
" | formularzu wskazanym w ogtoszeniu o konkursie? uzupetnienia
3 Czy zadanie z oferty jest zgodne z zadaniem Brak mozliwosci
" | konkursowym? uzupetnienia
4 Czy podmiot sktadajgcy oferte jest uprawniony do Brak mozliwosci
" | jej ztozenia - zgodnie z ogtoszeniem o konkursie? uzupetnienia
5 Czy oferta zostata zgtoszona do wlasciwego Brak mozliwosci
" | podmiotu — zgodnie z ogtoszeniem o konkursie? uzupetnienia
6 Czy oferta zawiera wtasciwy procentowy udziat Brak mozliwosci nie
" | $rodkéw wiasnych? uzupetnienia dotyczy
Czy oferta podpisana zostata przez upowaznione e
7. | do ){ego osgby zgodnie z zapispami sta?utu i KRS Brak mozhqucn
lub innego wiasciwego dokumentu? HeUpsinicnia
8 Czy oferta zawiera wszystkie wymagane oraz Brak mozliwosci

poprawnie wypetnione zatgczniki?

uzupetnienia

Etap Il oceny — warto$¢ merytoryczna.
Do etapu Il dopuszczone zostang oferty, ktére spetniajg wszystkie kryteria formalne.
Oceny merytorycznej dopuszczonych ofert dokona Komisja Konkursowa powotana
przez Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.

Lp. Kryterium merytoryczne Punktacja
1. | Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta. 0-5
2. | Koszt brutto 1 godziny ustug opiekuriczych. 0-5
Proponowana jako$¢ wykonania zadania, liczba oraz kwalifikacje
3. | 0s6b ktére beda realizowaty zadanie na terenie Miasta i Gminy 0-15
Lesko, potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami i certyfikatami.
4 Planowany udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub 0-5
" | pochodzgcych z innych zrodet na realizacje zadania.
5 Planowany wkfad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia 0-5
" | wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow.
Rzetelnosc¢ i terminowos¢ oferenta przy realizacji podobnych zadan
6. | na terenie Miasta i Gminy Lesko, oraz sposéb rozliczenia 0-15
otrzymanych na ten cel srodkow.

2. Kazdy cztonek Komisji Konkursowej dokona indywidualnej oceny ofert,
przydzielajgc za kazde kryterium oceny odpowiednig ilo$é punktow.
3. Ocena koricowa oferty jest $rednig arytmetyczng z ocen wystawionych przez

poszczegolnych cztonkéw Komisji konkursowe;.

4. Do realizacji zadania zostanie zaproponowana 1 oferta ktéra otrzyma

najwieksza liczbe punktow.




L0

Burmistrz Miasta i Gminy Lesko zatwierdza wybor oferenta biorgc pod uwage
otrzymang przez oferte liczbe punktow oraz wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych
na zadanie.

W przypadku gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostanie tylko
jedna oferta Komisja moze przyja¢ te oferte, jezeli speini ona wymagania
formalne i merytoryczne.

Decyzja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie podjeta do dnia 29 grudnia 2023 r.
Informacja o wynikach konkursu ofert podana zostanie do publicznej wiadomosci
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.lesko.pl oraz w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy Lesko.

Od decyzji Burmistrza Miasta i Gminy Lesko w sprawie zatwierdzenia wyboru
oferty i udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.




Zatacznik Nr 1 do Ogtoszenia
bedacego Zatacznikiem do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta i Gminy Lesko

Nr 140/X1/23 z dnia 24 listopada 2023 r.

1. Zakres ustug pielegnacyjnych obejmuje:

al przestanie t6zka,

b/ zmiana bielizny osobistej i poscielowej,

c/ mycie, kapanie, czesanie, ubranie chorego

d/ uktadanie chorego w t6zku i pomaganie przy zmianie pozydiji,
e/ pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,

f/ karmienie chorego o ile stan zdrowia tego wymaga,

. Zakres ustug gospodarczych obejmuje:

a/ utrzymanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobe
korzystajgcg z pomocy (w jednym pokoju i kuchni),

b/ utrzymywanie w czystosci naczyn stotowych, kuchennych i innego sprzetu
gospodarstwa domowego, dbanie o dobry stan i $wiezo$é zywnosci,

¢/ zakup podstawowych artykutow spozywczych oraz artykutdw gospodarstwa
domowego (w sklepie najblizszym miejsca zamieszkania osoby objetej
ustugami), pomoc przy sporzadzaniu listy zakupéw, informowanie o cenach
towarow, towarzyszenie podczas robienia zakupow,

b/ przygotowywanie, przynoszenie lub pomoc w przygotowaniu positkéw
uwzgledniajgcych diete, ($niadania, obiad, kolacja),

¢/ utrzymanie w czystosci otoczenia podopiecznego,

e/ utrzymywanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzgdzen sanitarnych,

f/ pranie bielizny osobistej dziennej i nocnej oraz lekkiej odziezy podopiecznego,
g/ dbanie o czystos¢ bielizny poscielowej podopiecznego,

h/ palenie w piecu i przynoszenie opatu do domu,

i/ przynoszenie wody do domu,

j/ zlecanie w imieniu podopiecznego wykonania niezbednych remontéw i napraw
wyposazenia domowego,

k/ zatatwianie spraw urzedowych, optacanie rachunkow w tym optaty za
przyznane ustugi opiekuncze,

I/ pomoc w opiece nad zwierzeciem domowym,

t/ inne, niezbedne dla realizacji czynnosci, o ktérych mowa w pkta —|I.

. Zakres ustug opiekuriczych obejmuije:

a/ organizowanie czasu wolnego podopiecznego w tym zapewnienie kontaktdéw
z otoczeniem,

b/ dostarczanie ksigzek i prasy,

¢/ wychodzenie z podopiecznym na spacery,

. Zakres ustug zdrowotnych obejmuije:

al zatatwianie wizyt lekarskich,

b/ realizowanie recept,

c/ podawanie lekarstw zgodnie z zaleceniem lekarza,

d/ wspotpraca z pielegniarka $rodowiskowg i lekarzem,

e/ na zyczenie podopiecznego zorganizowanie wizyty ksiedza w domu,

. Zakres ustug rehabilitacyjnych:
al rehabilitacja fizyczna, zlecona i mozliwa do wykonania w domu,



