Zalacznik do Uchwaty Nr XXX1/263/21
Rady Miejskiej w Lesku z dnia 28 stycznia 2021 r.

STATUT

7ZE.OBKA SAMORZADOWEGO
W LESKU

ROZDZIAEL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Ztobek Samorzadowy w Lesku, zwany dalej ,Ztobkiem”, dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2020r. poz. 713 z p6zn. zm.),

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
z pézn. zm.),

3) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2021 poz. 75
z pézn. zm.),

4) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktdrym ma by¢ prowadzony
ztobek lub klub dzieciecy (Dz.U. 2019 poz. 72 z p6zn. zm.),

5) Innych wiasciwych przepiséw prawa i niniejszego Statutu.
§2.
1. Ztobek jest jednostka budzetowa Miasta i Gminy Lesko, nieposiadajgcg osobowosci prawne;j.

2. Organem prowadzgcym Ztobek jest Miasto i Gmina Lesko.

3. Petng nazwg Ztobka jest ,Ztobek Samorzadowy w Lesku”. Ztobek moze postugiwaé sie nazwa
skrécong ,ZS Lesko”.

4. Siedziba Samorzadowego Ztobka w Lesku miesci sie w Lesku, przy ul. Smolki 9.
5. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Lesko.
§4.
1. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci;
,Ztobek Samorzadowy w Lesku, ul. Smolki 9, 38 - 600 Lesko”

2. Do tresci, o ktérej mowa w ust. 1 mogg zosta¢ dodane:

1) numer telefonu,
2) NIP Ztobka,
3) regon Ztobka,

§5.



llekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie sie przez to takze opiekunéw prawnych oraz
inne osoby, ktérym sgd powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

ROZDZIAL I1.
CELE I ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§6.

1. Celem dziatalnos$ci Ztobka jest:
1) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci opiekuriczej, wychowawczej oraz edukacyjnej,
wspomagajgcej oraz wyréwnywanie szans rozwoju dzieci.
2) zapewnienie opieki w warunkach umozliwiajacych rozwéj psychiczny i fizyczny dziecka
wiasciwy dla jego wieku oraz wspomaganie rodzicow w jego wychowaniu.
2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka,

4) wspotpraca z rodzicami albo opiekunami prawnymi dziecka majgca na celu wspomaganie ich
w wychowaniu i opiece nad dzieckiem,

5) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki
pokarmowe zgodnie z obowigzujacymi normami zywieniowymi,

6) rozwijanie samodzielnosci dziecka, w tym wyrabianie wtasciwych nawykéw higieny
osobistej, dbatosci o zdrowie i wtasne bezpieczenstwo,

7) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

8) dbatos¢ o zdrowie dziecka, w tym promocja zdrowia,

3. Cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku

i potrzeb rozwojowych dzieci,

2) organizowanie i prowadzenie w formie zabawowym ¢wiczen i zaje¢ ruchowych,
tematycznych, dydaktycznych, umuzykalniajacych, manipulacyjno-konstrukcyjnych,
stymulujacych indywidualny rozwoéj dziecka, jego zdolno$ci i zainteresowania,

3) wspolprace ze specjalistami w szczegdlnosci w przypadku indywidualnych potrzeb dziecka
niepetnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

4) ustalenie rozktadu dnia dotyczacego godziny przyprowadzania i odbierania dziecka
ze Ztobka, positkow oraz odpoczynku dziecka,

5) zapewnieniu pobytu dziecka na $wiezym powietrzu,

6) obserwacje rozwoju dziecka i przekazywanie rodzicom albo opiekunom prawnym
spostrzezen majacych znaczenie dla ukierunkowania pracy z dzieckiem i rozwijania jego
zainteresowan,

7) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych
opiekunow.



ROZDZIAEL 111.
ORGANIZACJA i FUNKCJONOWANIE ZLOBKA

§7.
1. Ztobek jest zakladem pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor, powotywany przez Burmistrza Miasta i Gminy Lesko, na podstawie
przepiséw witasciwych w tym zakresie, ktory:
1) jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy,

2) jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw, instrukcji, upowaznien oraz
polecen,

3) jest upowazniony do powotywania komisji, w szczegdlnosci Komisji Rekrutacyjnej,

4) jest organem odwotawczym w postepowaniu rekrutacyjnym dzieci na wolne miejsca,
na ktorego decyzje stuzy skarga do Wojewaddzkiego Sgdu Administracyjnego,

5) zapewnia wykonywanie zadan statutowych Ztobka i reprezentuje o na zewnatrz,

6) zapewnia nalezyty stan higieniczno-sanitarny Ztobka,

7) ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowg gospodarke finansowg oraz zatwierdza i zapewnia
realizacje planu finansowego Ztobka.

8) ponosi odpowiedzialno$¢ w zakresie zapewnienia warunkéw bezpiecznego przebywania
w Ztobku dzieciom i swoim pracownikom,

3.Dyrektor Ztobka dziata jednoosobowo na podstawie i w granicach pisemnego
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo petni jego zastepca albo wskazany przez niego
pracownik Ztobka, w zakresie wynikajagcym z udzielonego petnomocnictwa. O ustanowieniu
zastepstwa Dyrektor powiadamia Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.

§8.

Do obowigzkéw i uprawnien Dyrektora nalezy w szczegd6lnosci:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania, zwalniania i wynagradzania pracownikow
Ztobka,

2) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Ztobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy
Lesko.

3) ustalanie wewnetrznej organizacji Ztobka, a zwlaszcza okreélenie obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnos$ci pracownikéw zatrudnionych na poszczegélnych stanowiskach,

4) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
a podopiecznym bezpiecznych i higienicznych warunkéw opieki.

5) ustalanie harmonogramu rekrutacji dzieci do Ztobka,

6) podtrzymywanie lub uchylanie podjetych przez komisje rekrutacyjng decyzji w sprawie
przyjecia lub odmowy przyjecia dziecka do Ztobka,

7) opracowywanie rocznych planéw finansowych,

8) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,

9) sprawne administrowanie i zarzagdzanie majgtkiem Ztobka,

10) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka,
11) Realizacja zadan okreslonych w niniejszym statucie.

§9.

1. Dyrektor okreéla organizacje wewnetrznag Zilobka poprzez nadanie regulaminu

organizacyjnego w drodze zarzgdzenia.



2. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny, ktéry okresla w szczegélnosci:

1) liczbe dzieci, przyjetych do Ztobka,
2) liczbe i strukture wieku dzieci w poszczegélnych grupach dzieciecych,

3) liczbe dzieci oczekujgcych na przyjecie do Ztobka, zgodnie z postanowieniami Regulaminu
Rekrutacyjnego,

4) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku,
5) organizacje opieki nad dzie¢mi w poszczegdlnych grupach,
6) termin przerwy wakacyjnej,
3. Termin przerwy wakacyjnej w pracy Ztobka, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 6 ustalany jest

corocznie na wniosek Dyrektora w arkuszu organizacyjnym zatwierdzanym przez Burmistrza
Miasta i Gminy Lesko.

§10.

Ztobek funkcjonuje przez caly rok od poniedzialku do pigtku we wszystkie dni robocze,
z wyjatkiem ustanowionych przerw, o ktérych mowa w ust. 3 i innych sytuacji losowych.

§11.

1. Opieke nad dzie¢mi w czasie ich pobytu w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego
terenem, sprawuja opiekunowie w ilosci dostosowanej do liczby dzieci, posiadajacy wymagane
kwalifikacje.

2.Kazde dziecko jest przyprowadzane i odbierane przez rodzicow albo opiekunéw prawnych
osobiscie albo przez pisemnie upowazniong przez nich osobe pelnoletnig. Dyrektor, w drodze
zarzgdzenia okresli szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka.

3. Zlobek moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy w celu zapewnienia prawidtowej opieki nad
dzie¢mi, na podstawie i w granicach powszechnie obowigzujgcego prawa.

§12.

Ztobek moze tworzy¢ filie, w zalezno$ci od zaistnialych potrzeb spotecznych.

ROZDZIAL 1V.
PRZYJMOWANIE DZIECI DO ZLOBKA

§13.

1. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest raz w roku, zgodnie z ustalonym przez Dyrektora
harmonogramem rekrutacji, o ktérym mowa w §8 pkt. 5.

2. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone przez Komisje Rekrutacyjng, powotang przez
Dyrektora Ztobka. W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moze zosta¢ powotany Dyrektor, ani osoba,
ktorej dziecko bierze udziat w rekrutacji do Ztobka.

3. Komisja Rekrutacyjna, o ktérej mowa w ust. 2 dokonuje oceny otrzymanych wnioskéw
i podejmuje decyzje o przyjeciu lub odmowie przyjecia dziecka do Ztobka, wytacznie w oparciu
kryteria niniejszego Statutu, Regulaminu Postepowania Rekrutacyjnego, aw czesci
nieuregulowanej, na podstawie przepisow powszechne obowigzujacego prawa.

4., Zapis dziecka do Ztobka poza rekrutacjg, o ktérej nowa w ust. 1. jest mozliwy w przypadku
zwolnienia sie miejsca w Ztobku po zamknieciu listy dzieci oczekujgcych na przyjecie,
z zastrzezeniem §14 ust. 2 i ust. 3.

5. Warunkiem przyjecia dziecka zamieszkatego poza Gming Lesko jest wczesniejsze zawarcie
porozumienia pomiedzy Gming Lesko, a gming, na terenie ktorej to_dziecko zamieszkuje,
okreslajacego zasady partycypowania tej gminy w finansowaniu opieki w Ztobku.



6.Przed przyjeciem dziecka do Ztobka, dyrektor Ztobka zobowigzany jest uzyskaé
z Gminy Lesko informacje o zawarciu porozumienia, o ktérym mowa w ust. 5.

§14.

1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie poprawnie wypetionego wniosku wraz
z zatgcznikami w formie zaswiadczen lub o$wiadczen.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci:
1) w wieku od ukoniczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat. W przypadku, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.
2) mieszkajgce i zameldowane na terenie Gminy Lesko,

3) ktére zostalty poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym. Brak realizacji
obowigzkowych szczepien ochronnych z powodu istnienia przeciwwskazan zdrowotnych,
nie wyklucza dzieci z mozliwoéci ubiegania sie o miejsce w Ztobku.

3. Pierwszenistwo w przyjeciu do Ztobka majg, z zastrzezeniem ust. 2:

1) dzieci niepelnosprawne, posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci,
2) dzieci rodzicow pracujacych zawodowo lub uczgcych sie,
3) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej dzieci w rodzinie),
4) dzieci objete pieczg zastepcza,
5) dzieci rodzica samotnie wychowujgcego dzieci.
§15.

1. Komisja Rekrutacyjna, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego jest zobowigzana
do zawiadomienia rodzicow dziecka o przyjeciu lub odmowie przyjecia dziecka do Ztobka
w sposob okredlony w Regulaminie Postepowania Rekrutacyjnego oraz do opublikowania
w ogoblnie dostepnym miejscu informacji o liczbie oczekujgcych dzieci do przyjecia, braku miejsc
w Ztobku lub liczbie wolnych miejsc.

2. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc w Ztobku, umieszczane sg na licie dzieci
oczekujgcych. Kolejno$¢ na liscie okre$lana jest na podstawie przyznanych punktow
rankingowych.

ROZDZIAL V.
PRAWA 1 OBOWIAZKI ZLOBKA

§16.

Dyrektor Ztobka, na czas zgloszonej na pi$mie przez rodzicow nieobecnosci dziecka trwajacej
dluzej niz jeden miesigc, moze przyja¢ do Ztobka na jego miejsce inne dziecko, na podstawie
umowy zawartej z jego rodzicami.

§17.

1. Podstawg odmowy udzielenia ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest
obiektywny brak mozliwosci ich Swiadczenia, w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku,

2) zagrozenia epidemiologicznego,

3) mozliwosci narazenia na uszczerbek zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych,

4) uchylania sie od ponoszenia naleznych optat prze osoby zobowigzane,

5) koniecznosci przeprowadzenia prac remontowych w Ztobku.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw moze wystapi¢ w kazdym czasie, w przypadku:



1) niewywigzywania si¢ rodzicéw z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi $wiadczone przez
Ztobek w czasie przekraczajgcym 30 dni od wymaganego terminu wplaty,

2) zachowania dziecka uniemozliwiajgcego prace opiekunom lub stwarzajacego zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych wychowankdw,

3) braku wspétpracy rodzicéw dziecka z personelem dydaktycznym w kwestii rozwigzywania
probleméw powstatych w procesie dydaktycznym i wychowawczym dziecka.

3. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Ztobka z przyczyny okreslonej w ust. 2 pkt 1 nie
zwalnia rodzicéw od uregulowania zaleglych optat.

ROZDZIAL VI.
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§18. 1.
Rodzice dziecka objetego opieka w Ztobku maja prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym
dyrektora.
2. Rodzice dziecka objetego opieka zobowigzani sg do:

1) przestrzegania statutu Ztobka,
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez
siebie osobe, zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo,

4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku,

5) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,
6) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego,

7) bezzwlocznego zgtoszenia rezygnacji z miejsca w Ztobku.

§19.
1. Rodzice dziecka mogg uczestniczy¢ w:

1) zajeciach tematycznych i okazjonalnych,

2) zajeciach adaptacyjnych,

3) zajeciach otwartych, organizowanych co najmniej jeden raz w roku, w terminie ustalonym
przez dyrektora Ztobka,

4) imprezach i uroczysto$ciach okoliczno$ciowych,
5) Spotkaniach grupowych i zebraniach ogélnych.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw jest wczesniejsze zgloszenie woli udzialu w zajeciach
okredlonych w ust. 1 oraz uzyskanie zgody dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach, biorgc pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

ROZDZIAEL VII.
RADA RODZICOW

§20.



1. W Zlobku moze byé¢ powotana rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajgcych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym ogélnym zebraniu rodzicéw.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okreéla w szczegélnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

§21.

Powotanie, dziatalno$¢ oraz zakres dziatalnosci rady rodzicéw okresla ustawa o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

ROZDZIAL. VIIL
OPLATY ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA

§22.
Rodzice s3 zobowiazani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.
§23.

Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku, maksymalng optate za wyzywienie oraz termin
wnoszenia optat ustala Rada Miejska w Lesku w odrebnej uchwale.

§24.

Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i podlega zwrotowi na zasadach okreslonych
w Uchwale Rady Miasta i Gminy Lesko.

§25.

Optata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnoéci dziecka w Ztobku w danym miesigcu
rozliczeniowym. Za dni nieobecno$ci dziecka w Ztobku, tylko w przypadku zgtoszenia takiej
nieobecnosci przystuguje zwrot za wyzywienie.

§26.
Szczegbtowy zakres i zasady odptatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla umowa
zawarta pomiedzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami dziecka.

ROZDZIAL XI.
GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE ZLOBKA

§26.

1. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

2. Wydatki Ztobka sg realizowane z uwzglednieniem przepiséw obowiazujacych jednostki
budzetowe, w szczeg6lnosci ustawy o finansach publicznych.

3. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka, osoby trzecie, instytucje i podmioty gospodarcze
moga dobrowolnie wspiera¢ Ztobek wszelkim rodzajem pomocy w celu wspierania dziatalnoéci
statutowe;j.

§27.

Ztobek utrzymywany jest z budzetu Miasta i Gminy Lesko, optat pochodzacych od rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do Ztobka oraz innych przychodéw uzyskanych w sposéb przewidziany
powszechnie obowigzujgcym prawem.

§28.



Obstuge finansowg Ztobka zapewnia Leskie Centrum Edukacji i Sportu.
§29.
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz o gospodarce nieruchomo$ciami i zapewnia jego nalezytg ochrone, jak rowniez
jego wiasciwe wykorzystanie.
ROZDZIAL X.

NADZOR I KONTROLA NAD ZLOBKIEM

§30.
Nadzér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Lesko.

2. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez rade gminy w drodze
uchwaty, na zasadach i w przypadkach okreslonych w ustawie o opiece nad dzieémi w wieku do
lat 3.

ROZDZIAL XI.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§31.

Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.
§32.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie obowigzujace przepisy prawa.
§33.

Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane wylgcznie w trybie wiasciwym
dla jego nadania.




